
ถอดบทเรียน  Best  Practice 
ด้านผู้บริหาร 

โครงการโรงเรียนสุจริต  สพฐ. 

ช่ือผลงาน  TWS Model For 

Anti-Corruption 

Administration  
โรงเรยีน ทุง่กว๋าววิทยาคม     
สงักดั ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มัธยมศกึษา   เขต ๓๕ 

 
ชื่อเจ้าของผลงาน  

นายศานตกิรศิ ์ วงคเ์ขยีว 
 



๑. ความส าคัญของผลงาน/นวัตกรรมถอดบทเรียน 

๑.๑ เหตุผลทีเ่กิดแรงบันดาลใจ  

๑.การทุจริตในสังคมไทยท าใหส่้งผลลบตอ่สภาพสังคมไทย
และการเป็นแบบอย่างในเชิงลบแก่เดก็และเยาวชน   

๒.ศึกษาบริบทด้านพฤตกิรรมนักเรียนโรงเรียนทุง่กว๋าววิทยาคมยังมีพฤตกิรรมไม่พงึประสงค์
หลายประการ  เช่น แต่งกายไม่เรียบร้อย เข้าหอ้งเรียนช้า ทะเลาะวิวาท/สูบบุหร่ี(บ้าง) ใช้จ่าย
ไม่ประหยัด ผลโอเน็ตต ่าเพราะไม่สนใจเรียน ลอกการบ้าน และนักเรียนมุ่งประโยชนส่์วนตน
มากกว่าประโยชนส่์วนรวม เป็นต้น  



๓.ขับเคล่ือนโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศึกษา “ป้องกัน
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) มีความรู้เทา่ทนัการเปล่ียนแปลง มีทกัษะกระบวนการ
คดิ  มีวินัย ซือ่สัตยสุ์จริต อยู่อย่างพอเพยีง และจติสาธารณะ 

๔.จากผลการนิเทศ/ประเมินโรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนสุจริต ในฐานะเป็นคณะท างาน 
สพฐ.และวิทยากร พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาใหข้้อมูลว่านโยบาย สพฐ.มีมากเกินไป  บาง
โครงการมีแนวทางและหลักการทีซ่ า้ซ้อน  ข้าพเจ้าจงึคดิผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่
สามารถบูรณาการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนสุจริตและโรงเรียนคุณธรรม   

๕. สืบสานพระราชประสงคใ์นหลวง รชักาลท่ี ๙ “เพื่อใหโ้รงเรยีนช่วยกนัสรา้งคนดีใหบ้า้นเมือง” 

๑.๑ เหตุผลทีเ่กิดแรงบันดาลใจ  



๑.๒ แนวคิด  หลักการส าคัญที่เกี่ยวข้องกับผลงานหรือนวัตกรรม 



๒.จุดประสงคแ์ละเป้าหมายของผลงาน/ 
นวัตกรรมถอดบทเรียน 

 ๒.๑ จุดประสงค์ 

๒.๑.๑ เพือ่ใหนั้กเรียน ครูและบุคลากร  รวมทัง้
ผู้บริหารสถานศึกษา  มีคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 

๒.๑.๒ เพือ่พัฒนานวัตกรรมการบริหารใหผู้้เกี่ยวข้องสามารถ
น าไปประยุกตใ์นโครงการโรงเรียนสุจริตในสถานศึกษาอืน่ๆ  
ตามบริบท 



 ๒.๒ เป้าหมาย ๒.๒.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  

๑. ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน  ครูและบุคลากร  
จ านวน ๒๗ คน  และนักเรียน  จ านวน ๑๘๙ คน  

๒. โรงเรียนมีนวัตกรรมการบริหาร “ป้องกันการ
ทุจริต” จ านวน  ๑  นวัตกรรม  



 ๒.๒ เป้าหมาย ๒.๒.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๑. ผู้อ านวยการโรงเรียน ครูและบุคลากร 
และนักเรียน  มีคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 

๒. โรงเรียนมีนวัตกรรมการบริหารใน “ป้องกันการทุจริต” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต)ทีเ่ป็นแบบอย่างทีด่ ี คอื TWS Model 
For Anti-Corruption Administration 



๓. กระบวนการผลิตผลงานหรือ 
ขัน้ตอนการด าเนินงาน 



ขั้นตอนที ่๑ (Plan) สร้างการรับรู้และ 
การยอมรับการเปล่ียนแปลง  



ขั้นตอนที ่๒ (Plan) ก าหนดเป้าหมาย 
การเปล่ียนแปลงองคก์ร  



 

คุณธรรมเป้าหมาย 
พฤตกิรรมบ่งชีเ้ชงิบวก 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

 
 
 
 

๑. ความมวีนัิย 

๑. ปฏบัิตหิน้าทีเ่ป็นแบบอย่าง
ทีด่อีย่างเตม็ความสามารถ 
๒. นิเทศการสอนและนิเทศงาน
อย่างสม ่าเสมอ 

๑. ปฏบัิตหิน้าทีท่ีไ่ด้รับมอบ
อย่างเตม็ความสามารถ 
๒. เข้าสอนตรงเวลาและ
เตม็เวลา 
 

ปฏบัิตวินัิยพืน้ฐาน ๕ 
ประการ 
๑. ไม่มาโรงเรียนสาย 
๒. แต่งกายถูกระเบยีบ 
๓. เดนิเข้าโรงเรียนเป็น
แถวเดยีวและเข้าแถวเป็น
ระเบยีบ 
๔. วางรองเท้าเป็นแถว 
๕. เข้าห้องเรียนตรงเวลา 

คุณธรรมอัตลักษณ ์
โรงเรียนทุง่กว๋าววิทยาคม   สพม.๓๕ 



 

คุณธรรมเป้าหมาย 
พฤตกิรรมบ่งชีเ้ชงิบวก 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

 
 

๒. ใฝ่เรียนรู้ 
 
 
 

๑.ศกึษาค้นคว้าหาความรู้ด้าน
นวัตกรรมใหม่ๆมาพัฒนา
ตนเองอยู่เป็นนิจ 
๒.พัฒนานวัตกรรมเพือ่
ยกระดับคุณภาพครูและ
นักเรียนสู่ความเป็นเลศิ 
 

๑. ศกึษาค้นคว้าหาความรู้
เพือ่ยกระดับคุณภาพ
นักเรียนสู่ความเป็นเลศิ 
๒. ใช้สือ่ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยมีาจัดการเรียนรู้
อย่างหลากหลาย 
 

๑. ตัง้ใจศกึษาเล่าเรียน 
๒. ใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน ์
 

คุณธรรมอัตลักษณ ์
โรงเรียนทุง่กว๋าววิทยาคม   สพม.๓๕ 



 

คุณธรรมเป้าหมาย 
พฤตกิรรมบ่งชีเ้ชงิบวก 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

 
 
 

๓. ความพอเพยีง 
 
 

๑. เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการใช้
น า้ ใช้ไฟ  
อย่างประหยัด 
๒.ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพยีงมาด าเนินชวีติและ
บริหารจัดการสถานศกึษา 

๑. เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการ
ใช้น า้ ใช้ไฟ อย่างประหยัด 
๒. ใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีงในการ
ด าเนินชวีติ 
๓.ส่งเสริมนักเรียนมงีานท า-
มอีาชพี 
 

๑. ใช้น า้ ใช้ไฟ อย่าง
ประหยัด 
๒. เกบ็ออมและใช้จ่าย
อย่างมัธยัสถ ์ 
๓. รักษาและใช้ทรัพยส์ิน
ของตนเองและของ
โรงเรียนอย่างรู้คุณค่า 
 

คุณธรรมอัตลักษณ ์
โรงเรียนทุง่กว๋าววิทยาคม   สพม.๓๕ 



 

คุณธรรมเป้าหมาย 
พฤตกิรรมบ่งชีเ้ชงิบวก 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

 
 

๔.ความซือ่สัตย์
สุจริต 

 
 
 

๑. ใช้งบประมาณของโรงเรียน
อย่างคุ้มค่าเกดิประโยชนสู์งสุด 
๒.ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 

๑. ใช้งบประมาณของ
โรงเรียนอย่างคุ้มค่าเกดิ
ประโยชนสู์งสุด 
๒. ต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 
 

๑. ท าการบ้านด้วยตนเอง 
  (ไม่ลอกการบ้าน) 
๒. ต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 
 

คุณธรรมอัตลักษณ ์
โรงเรียนทุง่กว๋าววิทยาคม   สพม.๓๕ 



ขั้นตอนที ่๓ (Plan) ก าหนดวิธีการบรรลุเป้าหมาย  



ขั้นตอนที ่๔ (Plan) การระดมความคิดเหน็ 
สร้างผลงานนวัตกรรมการบริหาร  



ขั้นตอนที ่๕ (Do & Check) 

 การขับเคล่ือนองคก์รอยา่งเป็นระบบโดยใช้ 
นวัตกรรมการบริหาร  



ขั้นตอนที ่๕ (Do & Check) 

 การขับเคล่ือนองคก์รอยา่งเป็นระบบโดยใช้ 
นวัตกรรมการบริหาร  

• หลักธรรมาภบิาล 
• แนวพระราชด าริบวร 
• หลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง 

นอ้มน ายทุธศาสตร์
พระราชทาน 
“เข้าใจ เข้าถงึ 

พัฒนา” 

นอ้มน ายทุธศาสตร์
พระราชทาน 
“เข้าใจ เข้าถงึ 

พัฒนา” 

นอ้มน าหลกัทรงงาน 
23 ประการ 



๑. กลวิธีด้านโครงการ 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมทีด่งีาม กิจกรรม“รกัชาตแิละส านกึในพระมหา
กรุณาธิคณุพระมหากษัตรยิ”์ สร้างจติส านึก คดิไตร่ตรอง ซือ่สัตยสุ์จริตใจ  รู้รักสถาบัน

พระมหากษัตริย ์ใหเ้กิดความรกัชาตแิละส านกึในพระมหากรุณาธิคณุพระมหากษัตรยิ ์เป็นพลเมืองท่ีดี 



๑. กลวิธีด้านโครงการ (ต่อ) 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม  โดยผูอ้  านวยการโรงเรยีนและครู มายืนเวรหนา้ประตเูพื่อรบันกัเรยีนและ
มาเขา้แถวดา้นหนา้นกัเรยีน เพื่อเป็นแบบอยา่งที่ดี เสริมสร้างมีวินัยในตนเองแก่นกัเรยีน  ปฏิบัตติาม
คุณธรรมอักลักษณข์องโรงเรียน โรงเรยีนไดน้อ้มน าหลกัทรงงานเพ่ือเป็นแนวคิดในการเสรมิสรา้ง

คณุธรรมจรยิธรรมในสถานศกึษา “ใหโ้รงเรียนช่วยกันสร้างคนดใีหบ้้านเมือง”  



๑. กลวิธีด้านโครงการ (ต่อ) 

โครงการสถานศึกษาสีขาว เพื่อสรา้งนกัเรยีนใหม้ีคณุลกัษณะความมีวินัยในตนเอง ความซือ่สัตย์
สุจริต ความพอเพยีงใช้จ่ายอย่างประหยัด  ไมน่  าเงินไปซือ้บหุรีเ่หลา้  รูจ้กัคิดไตร่ตรอง  คดิ

แยกแยะ  คดิฐานสองหรือคดิฐานสิบ โดยมีกิจกรรม “บรสิทุธ์ิใจคน้ไดท้ั่วตวั” เพื่อเฝา้ระวงัการพกพา
บหุรีเ่ขา้มาในโรงเรยีน และ กิจกรรม “ รณรงคต์อ่ตา้นยาเสพติด”  

ในชมุชนเพื่อปลกูจิตส านกึการเป็นแบบอยา่งท่ีดี  



๒. กลวธีิด้านหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา 

หลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา จัดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร ทุกวันศุกรค์าบ ๘  มุง่พฒันา
คณุลกัษณะกระบวนการคดิ  มีวินยั  ซื่อสตัยส์จุรติ  อยูอ่ยา่งพอเพียง และมีจิตสาธารณะ  และจดั
กิจกรรมตอ่ตา้นการทจุรติทกุรูปแบบ  ซึง่สอดคลอ้งกบัคณุธรรมอตัลกัษณข์องโรงเรยีนคณุธรรม  



๒. กลวธีิด้านหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา (ต่อ) 



๒. กลวธีิด้านหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา (ต่อ) 



๒. กลวธีิด้านหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา (ต่อ) 



๒. กลวธีิด้านหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา (ต่อ) 



๒. กลวธีิด้านหลักสูตรต้านทุจริตศกึษา (ต่อ) 

โครงการโรงเรียนสุจริต & ช่อสะอาด เพื่อสรา้งความตระหนกัโดยเยาวชน“แกนน า ปปช.สพฐ.
น้อย และ ปปช. สพฐ.ชุมชน ไดแ้ก่ นกัเรยีนแกนน า “จิตอาสาช่อสะอาด” และ นกัเรยีน “เครอืข่าย
คนพนัธุใ์หมต่า้นทจุรติ” ด าเนินโครงการ “โรงเรยีนโปรง่ใส ชมุชนรว่มใจ ตา้นภยัทจุรติ” โดยรว่มกนั
ประชาสมัพนัธโ์ครงการฯในโรงเรยีนชมุชน  เสียงตามสายช่วงพกักลางวนัทกุวนัศกุร ์ในโรงเรยีนและ
หมูบ่า้น  เดนิรณรงค ์website line  facebook   



 ๓. กลวธีิด้านกจิกรรมพฒันาผู้เรียน 

กิจกรรม “สมาธิสร้างสต ิเกิดปัญญา” นกัเรยีนฝึกนั่งสมาธิ  ฝึกทกัษะคิดไตรต่รอง-ใครค่รวญ 
พิจารณาตนเอง ตาม “หลกัมโนมยิทธิ (สมองและจินตนาการ)” 

หลงักิจกรรมหนา้เสาธงก่อนการเขา้เรยีน ชั่วโมงที่ ๑ (วนัพธุถงึวนัศกุร)์ 



 ๓. กลวธีิด้านกจิกรรมพฒันาผู้เรียน (ต่อ) 

กิจกรรม  “วินัยสร้างได ้ เร่ิมทีต่นเอง” การปลกูฝึกความมีวินัยพืน้ฐาน ๕ ประการ ประกอบดว้ย  
๑. ไมม่าโรงเรยีนสาย   ๒. แตง่กายถกูระเบียบ ๓. เดนิเขา้โรงเรยีนเป็นแถวเดียวและเขา้แถวเป็นระเบียบ 

๔. วางรองเทา้เป็นแถว และ๕.เขา้หอ้งเรยีนตรงเวลา  



 ๓. กลวธีิด้านกจิกรรมพฒันาผู้เรียน (ต่อ) 

กิจกรรม “อนุรักษส่ิ์งแวดล้อม  รักษผื์นป่าชุมชน” ปลูกฝังความมีจติสาธารณะ ไดน้อ้มน าหลกัทรง
งานเป็นแนวคิดในการจดักิจกรรม  ไดแ้ก่   การศกึษาขอ้มลูอย่างเป็นระบบ ภมูิสงัคม  ท าตามล าดบัขัน้ ระเบิดจากขา้งใน  
แกปั้ญหาที่จดุเลก็ ประหยดัเรียบง่าย ไดป้ระโยชนส์งูสดุ ท าใหง้่าย ความเพียร  ปลกูป่าในใจคน  การมีสว่นรว่ม  ท  างาน

อยา่งมีความสขุ   ประโยชนส์ว่นรวม  เศรษฐกิจพอเพียง และรูร้กัสามคัคี 



 ๓. กลวธีิด้านกจิกรรมพฒันาผู้เรียน (ต่อ) 

กิจกรรม “ท าฝายชะลอน า้  ตามรอยพอ่” ปลูกฝังความมีจติสาธารณะ ค  านงึถงึ
ประโยชนส์ว่นรวมมากกวา่ประโยชนส์ว่นตน และใชท้รพัยากรอยา่งประหยดั คุม้คา่   



 ๓. กลวธีิด้านกจิกรรมพฒันาผู้เรียน (ต่อ) 

กิจกรรม “ TWS ซอต้านทุจริต” และ “ดนตรีต้านทุจริต” 
ปลูกฝังความมีจติสาธารณะ ไดน้อ้มน าหลกัทรงงานเป็นแนวคิดในการจดักิจกรรม  ไดแ้ก่  ภมูิสงัคม  

โดยค านงึถึงความเหมาะสมกบัวยัและวิถีชมุชน  



๔. กลวธีิด้านโครงงานคุณธรรมต้านทุจริต 



๔. กลวธีิด้านโครงงานคุณธรรมต้านทุจริต (ต่อ) 



๔. กลวธีิด้านโครงงานคุณธรรมต้านทุจริต (ต่อ) 



๔. กลวธีิด้านโครงงานคุณธรรมต้านทุจริต (ต่อ) 



๔. กลวธีิด้านโครงงานคุณธรรมต้านทุจริต (ต่อ) 



 ๕. กลวธีิด้านการเป็นแบบอย่างทีด่ ี

การเสรมิสรา้งคณุธรรมจรยิธรรมในสถานศกึษาเพื่อใหเ้กิดคณุลกัษณะโรงเรยีนสจุรติและคณุธรรม 
อตัลกัษณข์องโรงเรยีนคณุธรรม ผู้อ านวยการเป็นแบบอย่างทีด่ใีหค้รูและนักเรียน   ครูเป็นอย่าง
ทีด่ใีหค้รูและนักเรียน และนักเรียนก็เป็นแบบอย่างทีด่ซีึง่กันและกันและปฏิบตัิตามแบบอยา่งท่ี
ดีจากผูอ้  านวยการโรงเรยีนและครู ดงันัน้การเป็นแบบอยา่งท่ีดีจึงเป็นกลวิธีท่ีจะสง่ผลใหน้กัเรยีนเกิด 

การเปล่ียนแปลงพฤตกิรรมโดยทีไ่ม่ตอ้งลงทุน 



๖. กลวธีิด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

โรงเรยีนจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอือ้การพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมซึง่มีความส าคญัตอ่จิตใจของนกัเรยีน   
ครู และผูท่ี้เขา้มาในโรงเรยีน  จดัสภาพแวดลอ้มท่ีสะอาด  รม่รืน่  ช่วยท าใหจิ้ตใจแจ่มใส  มีทศันคต ิ 
เชิงบวกเกิดสมัพนัธภาพท่ีดีระหวา่งครูกบันกัเรยีน  นกัเรยีนกบันกัเรยีน และทกุๆฝ่ายในโรงเรยีน 



๖. กลวธีิด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน (ต่อ) 

โรงเรยีนไดจ้ัดสภาพแวดล้อมทางจติใจ ติดปา้ยประชาสมัพนัธ ์โดยนอ้มน าพระราชกระแสรบัสั่งของ 
ในหลวงรชักาลท่ี ๙ และพระบรมราโชบายของในหลวงรชักาลท่ี ๑๐ และคณุธรรมอตัลกัษณข์องโรงเรยีน

มาเป็นแนวทางในการปฏิบตัิและเพื่อใหเ้กิดแรงบนัดาลใจในการพลเมืองท่ีดี 



๖. กลวธีิด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน (ต่อ) 

จัดสภาพแวดล้อมทางสัมพนัธภาพ  โดยสรา้งปฏิสมัพนัธท่ี์ดระหวา่งครูและนกัเรยีน  ครูรกัและ
เมตตานกัเรยีน นกัเรยีนรกัและเคารพครู  เพ่ือนรกัและสามคัคีกนั รุน่พี่-รุน่นอ้งมีสมัมาคารวะ   

บคุลากรในโรงเรยีนมีสมัพนัธภาพท่ีดีตอ่กนั  



๗. กลวธีิด้านการบูรณาการคุณธรรม 
ในการเรียนรู้ (Q-Classroom) 

โรงเรยีนไดบ้รูณาการคณุธรรมจรยิธรรมไวใ้น
การจัดการเรียนการสอน ๘ กลุ่มสาระ
การเรยีนรูมุ้ง่ใหน้กัเรยีนเกิดคณุลกัษณะ  
๕ ประการของโรงเรยีนสจุรติ คือ ทกัษะ
กระบวนการคิด  มีวินยั  ซื่อสตัยส์จุรติ อยู่
อยา่งพอเพียง และจิตสาธารณะ ฝึกอปุนิสยั
ท่ีดี และเกิดคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 



๗. กลวธีิด้านการบูรณาการคุณธรรม 
ในการเรียนรู้ (Q-Classroom) 

“บริษัทสร้างการด”ี  
สูโ่ครงงานธุรกิจคณุธรรม   
หลกัสตูรบรูณาการ 
เพื่อมีงานท า-มีอาชีพ 



๗. กลวธีิด้านการบูรณาการคุณธรรม 
ในการเรียนรู้ (Q-Classroom) 



๗. กลวธีิด้านการบูรณาการคุณธรรม 
ในการเรียนรู้ (Q-Classroom) 



 ๘. กลวธีิด้านการสร้างเครือข่ายทางการศกึษา 
 (Q-Network) 



 ๘. กลวิธีด้านการสร้างเครือข่ายทางการศึกษา 
 (Q-Network) 



ขั้นตอนที ่๖ (Act) การสรุปและประเมินผลและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถอดบทเรียน รายงานผล 

สู่สาธารณชน  

จากการใชผ้ลงานนวตักรรม 
 “TWS Model For Anti-Corruption 
Administration เป็นกลไกการขบัเคลื่อน

โครงการโรงเรยีนสจุรติ เพื่อเกิดคณุลกัษณะโรงเรยีน
สจุรติสง่ผลใหผู้้บริหาร  ครู  บุคลากร และ

นักเรียนมพีฤตกิรรมทีพ่งึประสงคเ์พิม่มากขึน้
และพฤตกิรรมไม่พงึประสงคล์ดลง  และโรงเรยีน

มีนวตักรรมการบรหิารใชพ้ฒันาคณุธรรมและ
จรยิธรรมท่ีมีคณุภาพ  และโรงเรยีนเป็นแหลง่ศกึษาดู

งานโครงการโรงเรยีนสจุรติ  



ขั้นตอนที ่๖ (Act) การสรุปและประเมินผลและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถอดบทเรียน รายงานผล 

สู่สาธารณชน  



ขั้นตอนที ่๖ (Act) การสรุปและประเมินผลและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถอดบทเรียน รายงานผล 

สู่สาธารณชน  



๕. ปัจจัยความส าเร็จ 

๑.กระบวนการสรา้งนวตักรรมท่ีมีคณุภาพ  มีกระบวนการสรา้งที่เป็นระบบแบบแผนทางวิชาการ  

๒. การมีสว่นรว่มในการสรา้งนวตักรรมและขบัเคลื่อนกระบวนการ “หลกัการ 5 มิติ  หลกัปฏิบตัิ ๘ 
กลวิธี” และนอ้มน าศาสตรพ์ระราชและหลกัทรงงานมาเป็นแนวคิดขบัเคลื่อนนวตักรรม  

๓. มีการน านวตักรรมไปใชอ้ยา่งจรงิจงั  

๔. การสรา้งการรบัรูแ้ละการยอมรบัการเปลี่ยนแปลง “ระเบิดจากขา้งใน” และ “เขา้ใจ  เขา้ถึง 
พฒันา”  เป็นกระบวนการท่ีท าใหเ้กิด Growth Mindset การยอมรบัการเปลี่ยนแปลง  

ผูบ้รหิารสถานศกึษามีความมุง่มั่นตัง้ใจการขบัเคลื่อนคณุธรรมจรยิธรรมในสถานศกึษาโครงการ
โรงเรยีนสจุรติสูก่ารพฒันานวตักรรมการปฏิบตัิท่ีเป็นเลศิ  



๖. บทเรียนทีไ่ดรั้บ (ต่อ)  

๖.๑  บทเรยีนทีท่ ำใหป้ระสบ

ควำมส ำเรจ็ 

๖.๑.๑ ผลงานนวตักรรม “TWS Model For Anti-Corruption 
Administration” มีหลกัการ  แนวคิด และกระบวนการท่ีหลากหลาย 

๖.๑.๒ การสรา้งการรบัรูแ้ละการยอมรบัการเปลี่ยนแปลงเป็นจดุเริม่ตน้ท่ีส  าคญั ท่ีจะท าใหเ้กิด
การมีสว่นรว่มอยา่งจรงิใจ  “ระเบิดจากขา้งใน” และ “เขา้ใจ  เขา้ถึง พฒันา”  เป็นกระบวนการท่ี
ท าใหเ้กิด Growth Mindset การยอมรบัการเปลี่ยนแปลง  

๖.๑.๓ มีการนอ้มน าศาสตรพ์ระราชาและหลกัทรงงานมาเป็นแนวคดิในการขบัเคลื่อนนวตักรรม 



๖. บทเรียนทีไ่ดรั้บ  

 ๖.๒ 

ขอ้เสนอแนะ 

๖.๒.๑ การน านวตักรรมการบรหิารจดัการโครงการโรงเรยีนสจุรติ “TWS Model For 
Anti-Corruption Administration” ตอ้งศกึษานวตักรรมใหเ้ขา้ใจหลกัการ  
แนวคดิ ของนวตักรรม  

๖.๒.๒ การน านวตักรรมการบรหิารจดัการโครงการโรงเรยีนสจุรติ “TWS Model For 
Anti-Corruption Administration”ตอ้งค านงึถึงบรบิทและการน าไปหลกัการของ
นวตักรรมไปใชอ้ยา่งถกูตอ้งและจรงิจงั  



๗. การเผยแพร่ /การได้รับการยอมรับ/
รางวัลทีไ่ดรั้บ  

  ๗.๑  กำรเผยแพรใ่นโรงเรยีน/แหล่งศกึษำดู

งำนโรงเรยีนสุจรติ 

















กำรเผยแพรสู่่สำธำรณชน 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๒ กำรไดร้บักำรยอมรบั 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 

รับมอบทุนกิจกรรมคาราวาน 

ต้านทุจริต จ านวน ๒๐,๐๐๐ บาท 

จากมูลนิธิตอ่ตา้นการทุจริต 

สนับสนุนการจัดท าโครงการ

รณรงคต์่อตา้นการทุจริต 
“โรงเรียนโปร่งใส ชุมชนร่วมใจ ต้าน

ภยัทุจริต”  ระดับประเทศ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๗.๓ รางวัลที่ได้รับ 



๘. เงือ่นไขความส าเร็จ 

๘.๑ การพฒันาคณุธรรมและจรยิธรรมในสถานศกึษา “ท าทัง้โรงเรยีน  ท าจากลา่งขึน้บน 
(Buttom Up)  ท าอยา่งมีสว่นรว่ม  และท าอยา่งตอ่เน่ืองสม ่าเสมอ  

๘.๒ ผูบ้รหิารสถานศกึษามีความมุง่มั่นตัง้ใจการขบัเคลื่อนคณุธรรมจรยิธรรมในสถานศกึษา 
เพื่อ “ใหโ้รงเรยีนช่วยกนัสรา้งคนดีใหบ้า้นเมือง” และ “เป็นพลเมืองท่ีดี” ตามพระบรมราโชบาย
ดา้นการศกึษาของในหลวง รชักาลท่ี ๑๐ ท่ีเกิดจากอดุมการณค์ณุธรรม และ“เป็นแบบอย่างท่ีดี
มีคา่กวา่ค าสอนทัง้ปวง” 



๙. Best Practice สอดคล้องกับ
คุณลักษณะ  

๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  

คุณลักษณะ กิจกรรมที่สอดคลอ้ง เครื่องมือที่ใช ้
๙.๑ ทกัษะกระบวนการคิด ๑. หลกัสตูรตา้นทจุรติศกึษา 

๒. การบรูณาการการเรยีนรู ้๘ กลุม่สาระฯ ๑ 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
๓.กิจกรรม “สมาธิสรา้งสติเกิดปัญญา” 
๔.โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติ 
๕.การบรูณาการการเรยีนการสอน ๘ กลุม่
สาระฯ ๑ กิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
๙.โครงงานธุรกิจคณุธรรม “บรษัิทสรา้งการดี” 

-แบบประเมินคณุลกัษณะ ๕ ประการ
โรงเรยีนสจุรติ 
-แบบบนัทกึการเขา้รว่มกิจกรรม 
-แบบสงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 
-แบบประเมินโครงงานคณุธรรมฯ 
-แบบประเมินการจดัการเรียนการสอน 



๙. Best Practice สอดคล้องกับ
คุณลักษณะ  

๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  

คุณลักษณะ กิจกรรมที่สอดคลอ้ง เครื่องมือที่ใช ้
๙.๒ มีวินยั ๑.โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติ 

๒.การบรูณาการการเรยีนการสอน ๘ กลุม่
สาระฯ ๑ กิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
๓.โครงงานธุรกิจคณุธรรม “บรษัิทสรา้งการดี” 
๔.โครงการโรงเรยีนคณุธรรม   
๕.กิจกรรม  “วินยัสรา้งได ้ เริม่ท่ีตนเอง” 

-แบบประเมินโครงงานคณุธรรมฯ 
-แบบประเมินการจดัการเรยีนการสอน 
-แบบประเมินการเขา้รว่มกิจกรรม 

๙.๓ ซ่ือสตัยส์จุรติ ๑.โครงการโรงเรยีนสจุรติ & 
ช่อสะอาด 
๒.โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติ 

-แบบประเมินการเขา้รว่มกิจกรรม 
-แบบประเมินความพงึพอใจ 
-แบบประเมินโครงงานคณุธรรมฯ 



๙. Best Practice สอดคล้องกับ
คุณลักษณะ  

๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  

คุณลักษณะ กิจกรรมที่สอดคลอ้ง เครื่องมือที่ใช ้
๙.๔ อยูอ่ยา่งพอเพียง ๑.โครงงานธุรกิจคณุธรรม  

 “บรษัิทสรา้งการดี” เพ่ือการมีอาชีพ – มีงาน
ท า   
๒.โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติ 

-แบบประเมินโครงงานคณุธรรมฯ 

๙.๕ จิตสาธารณะ ๑.โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติ 
๒.โครงการพ่ีน านอ้งรกัษน์ า้ 
๓.โครงการ Envi Mission 
๔. กิจกรรมจิตอาสา “เราท าดี  ดว้ยหวัใจ” 
๕.TWS ซอตา้นทจุรติ 

-แบบประเมินโครงงานคณุธรรม 
-แบบประเมินโครงการ 
-แบบติดตามการเผยแพรสู่ส่าธารณชน 



ปฏิญญา กิจกรรมที่สอดคลอ้ง วิธีการ 
๑๐.๑ การปลูกฝัง ๑.หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

๒.โครงงานคุณธรรมต้านทุจริต 
๓.การบูรณาการการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระฯ ๑ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๔.โครงงานธุรกิจคุณธรรม  
 “บริษัทสร้างการดี”เพื่อการมีอาชีพ – มีงานท า   

-หลกัสตูรตา้นทจุรติศกึษาจดัเป็นกิจกรรม
เสรมิหลกัสตูรทกุวนัศกุร ์
คาบท่ี ๘ 
-โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติบรูณาการ
ในการปฏิบตัิตนในโรงเรยีน 
-บรษัิทสรา้งการดี บรูณาการวิชาการงาน
อาชีพฯ 

๙. Best Practice สอดคล้องกับ
คุณลักษณะ  

๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  



ปฏิญญา กิจกรรมที่สอดคลอ้ง วิธีการ 
๑๐.๒ การป้องกัน ๑.โครงการโรงเรียนสุจริต 

&ช่อสะอาด 
๒.TWS ซอตา้นทจุรติ 

๓.โครงงานคุณธรรมต้านทุจริต 

-โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบตัิการ 
-โครงการช่อสะอาดมี ท ากิจกรรมนอกเวลาเรยีน
และในชมุชน 
- อดัคลิปวีดีโอเผยแพร ่
-โครงงานคณุธรรมตา้นทจุรติบรูณาการในการ
ปฏิบตัิตนในโรงเรยีน 

๑๐.๓ การสร้างเครือข่าย ๑.โครงการโรงเรียนสุจริต& 
ช่อสะอาด 
๒.โครงการพ่ีน านอ้งรกัษน์ า้ 
๓.โครงการ Envi Mission 
๔.โครงงานคณุธรรมความซื่อสตัยส์จุรติ ของ
มลูนิธิยวุพฒัน ์

-ทกุโครงการช่อสะอาดมี ท ากิจกรรมนอก
เวลาเรียนและในชมุชน และมีสว่นรว่ม
ไดร้บัสนบัสนนุจากองคก์รภายนอก 

๙. Best Practice สอดคล้องกับ
คุณลักษณะ  

๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  



QR-Code งานน าเสนอ (Power Point) 
ผลงานนวัตกรรมTWS Model For Anti-Corruption 

Administration  



ขอบพระคุณคณะกรรมการ 
ไว้ ณ โอกาสนีเ้ป็นอย่างสูง 


