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การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 
ในการพัฒนาปรับปรุงหน่วยงาน 
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 

 

โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม โดยนายประนอม ไทยกรรณ์  ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน ใช้แนวคิด
การมีส่วนร่วมท่ีเป็นองค์ประกอบส าคัญในการด าเนินการหลักธรรมาภิบาล ซึ่งประกอบด้วยการมีส่วนร่วมใน
การให้ข้อมูล การมีส่วนร่วมในการเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น การมีส่วนร่วมในการวางแผนซึ่งรวมถึง           
การตัดสินใจ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพในการมีส่วนร่วม เป็นการเพิ่มความรู้ความเข้าใจให้กับ 
ผู้มี ส่วนร่วมในเรื่อง ท่ีมีความละเอียดซับซ้อน ซึ่ ง นายประนอม ไทยกรรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ทุ่งกว๋าววิทยาคม ผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน เป็นผู้บริหารท่ีให้ความส าคัญกับการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียน
ทุ่งกว๋าววิทยาคม ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส โดยมีกิจกรรมการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องและเป็น
ระบบ มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารบนเว็บไซต์ข่าวประชาสัมพันธ์  และส่ือสังคมออนไลน์ เช่น Facebook มี
ช่องทาง  การให้บริการที่หลากหลาย ส่งผลให้โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม ได้รับการยอมรับจากผู้รับบริการ ผู้มี
ส่วนได้เสีย ซึ่งมีการด าเนินการรวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีแสดงให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร การให้
ความส าคัญกับการปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสพอสังเขป ดังนี้ 

 
 

1. นายประนอม ไทยกรรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน 
การประกาศเจตจ านงในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งธรรมาภิบาลและ  
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้  
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2. นายประนอม ไทยกรรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคมผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน 
ส่งเสริมบุคลากรให้เกิดความตระหนัก และมีค ามั่นสัญญา ในการร่วมกันป้องกันการทุจริต ปลูกฝังค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต และการสร้างเครือข่ายต่อต้านการทุจริต โดยการกล่าวค าปฏิญญาโรงเรียนสุจริตในโอกาส
ต่าง ๆ 

ค ากล่าวปฏิญญาโรงเรียนสุจริต 

คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนของโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคมขอให้คามั่นสัญญาต่อ
พันธกรณีในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ด้วยการขับเคล่ือนโครงการ "โรงเรียนสุจริต" ดังนี้ 

1. เราจะร่วมกันป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

2. เราจะปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 

3. เราจะสร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็นรูปธรรมและมีความ
ยั่งยืน ท้ังหมดนี้เพื่อธ ารงชาติไทยให้สถิตเสถียรสถาพรตลอดจิรัฐิติกาล 
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3. นายประนอม ไทยกรรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม ผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน พร้อม
ด้วยคณะครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ให้ความส าคัญในการพัฒนาและยกระดับด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา โดยประชุมช้ีแจงการเตรียม
ความพร้อมในการรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด า เนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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4. นายประนอม ไทยกรรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคมผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน พร้อม
คณะครูเย่ียมบ้านเด็กนักเรียนโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม 
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5. นายประนอม ไทยกรรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคมผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน เป็น
ประธานการอบรมกิจกรรมค่ายพุทธบุตร ประจ าปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


