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Synthesis of school effects based on empirical studies  (Jareonsettasin’s Model)



 จากแผนภูมิจะเห็นวา ลูกศรมีทิศทางท้ังไปและกลับ แสดงใหเห็นถึงการมีผลกระทบ
สะทอนกลับ เชนถาดูเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  จะพบวาสิ่งที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการมากท่ีสุดคือ การจัดการในหองเรียนและอุปนิสัย สวนบรรยากาศของโรงเรียน
ก็มีผลบางแตไมมากเทาอิทธิพลท้ังสองอยางขางตน  แตในทางกลับกันจะเห็นวาผลสัมฤทธ์ิ
ทางวิชาการก็มีผลสะทอนกลับไปยังปจจัยตางๆที่มีอิทธิพลเหลานั้นดวย
 ถาเปาหมายทางการศึกษาของเราตองการใหเด็กมีอุปนิสัยท่ีดีงาม  ส่ิงท่ีมีอิทธิพล
มากที่สุดคือบรรยากาศของโรงเรียน   สวนการจัดการในหองเรียนก็มีผลแตนอยกวา  
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการก็มีผลตออุปนิสัยเชนกันแตเปนผลในเชิงกลับ น่ันคือ เม่ือเด็กมีนิสัยดี 
รักเรียน ตั้งใจ มีความรับผิดชอบดี ฯลฯ อุปนิสัยที่ดีเหลานี้จะมีผลโดยตรงที่ทำให
เด็กเรียนไดดี มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการสูง  และเมื่อเด็กประสบความสำเร็จทางวิชาการ
ก็จะมีผลสะทอนกลับทำใหมีความภาคภูมิใจในตนเองมากย่ิงข้ึน ประสบความสำเร็จมากข้ึน 
ส่ิงท่ีมีผลกระทบตอการจัดการในหองเรียนมากท่ีสุดคือ บรรยากาศของโรงเรียน  ในขณะท่ี
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและอุปนิสัยมีผลกระทบในเชิงสะทอนกลับเทานั้น
 จะเห็นไดวาถาเรามีการเปลี่ยนแปลงบรรยากาศของโรงเรียนหรือระบบใหญ 
มันจะสงผลกระทบที่มากกวาการเปลี่ยนแปลงในระบบยอย  ดังนั้นเมื่อเรารูวาเปาหมาย
ของเราคืออะไร  และอะไรจะมีผลใหบรรลุตามเปาหมายน้ัน  เราก็ควรแกไขใหถูกตรงจุดดวย












