
รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปี พ.ศ. 2562 
 

งานพัสดุ โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคมได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ 
พร้อมท้ังการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหาอุปสรรค์/ข้อจ ากัดและแนวทางการ
ปรับปรุงแก้ไขการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียน  ประจ าปี พ.ศ. 2562 เพื่อเป็นข้อมูลแสดง
ความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ท้ังนี้ในปีในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562) ท่ี ผ่านมาโรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
พัสดุ โดยจ าแนกตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของการจ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2562 จ านวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จ านวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 

เฉพาะเจาะจง 469 100  
รวม  469 100  

 
ในตารางท่ี 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562) 

โรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างการจัดหาพัสดุจ านวนรวม 469 โครงการ พบว่า โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุ
โดยวิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงท้ังหมด 
 
ตารางที่ 2 แสดงผลรวมของการใช้งบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2562 
 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง งบประมาณ 

เฉพาะเจาะจง 1,164,360.26 
รวม 1,164,360.26 

 
ในตารางท่ี 2 จ านวนงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีจ านวนรวมท้ังส้ิน 1,164,360.26บาท โดยงบประมาณท่ีใช้ในการ
จัดซื้อจัดจ้างท่ีมีวงเงินงบประมาณรวมสูงสุด เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ท้ังนี้การจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียนประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 ท่ีผ่านมาโรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุไปแล้ว รวมจ านวน 469 รายการ ใช้งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างไปรวมท้ังส้ิน 
1,164,360.26 บาท  
 
 
  



ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดและแนวทางแก้ไขในการด าเนินการจัดหาพัสดุ  
 

เนื่องด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม ได้ด าเนินการจัดหาพัสดุ 
เป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนต่างๆ ตามท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 ท้ังนี้ท่ีผ่านมา งานพัสดุมี ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างดังนี้ 

1. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างภายในสถานศึกษามีความรู้ ความ
ช านาญในการด าเนินงานตามพรบ. หรือระเบียบของกระทรวงการคลังยังไม่แม่นยา จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้า
ในการด าเนินการจัดหาพัสดุ  

2. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานภายในโรงเรียนมีอัตรากาลังจ านวนจากัด ซึ่งส่งผลให้บางครั้งต้อง
ใช้ระยะ เวลาในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างหรือปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง  
 
แนวทางแก้ไข  

1. โรงเรียนได้มีการจัดทาคู่มือวิธีการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ พร้อมเข้ารับการ
อบรมเพื่อเพิ่มเติมความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุในสถานศึกษา เพื่อให้ได้ทราบและถือปฏิบัติได้
อย่างถูกต้อง  

2. โรงเรียนได้ก าหนดกรอบระยะเวลาในการด าเนินงานในแต่ขั้นตอนอย่างชัดเจน เพื่อเป็นการ
กากับและควบคุมให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการได้ตามกรอบเวลาท่ีก าหนด 


